
 
 
 
  

Recrute 
UN(E) ASSISTANT(e) aux projets et 

parcours de vie 
 

R-417/2024 

12/08/2024 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de Michel 
CAILLOUX, Directeur de l'ESAT La Ravine Bleu 

A l'adresse suivante: ESAT La Ravine Bleu, Les plaines, 97116 POINTE NOIRE 
Ou par mail au : mcailloux@alefpa.fr  
  

Date limite de réception des candidatures : 24/08/2024 

 

 

 

 

Sous l’autorité hiérarchique du directeur de l’ESAT La Ravine Bleue, et sous la responsabilité fonctionnelle du Chef de 

service Communauté 360/PCPE/autodétermination, vous articulez un système de coopération autour du projet de vie 

du Bénéficiaire pour construire des solutions adaptées avec la personne et son environnement, en tenant compte du 

contexte territorial. 

Vos missions sont les suivantes : 

 Contribuer à faire émerger le projet de vie de la personne en prenant en compte ses besoins / attentes / 

aspirations constituant « le devenir » propre à fédérer l’ensemble des acteurs en tant qu’assistance à maitrise 

d’ouvrage du projet de vie. 

 Soutenir la famille et la personne en prenant en compte l’ensemble de l’environnement. 

 Développer un réseau de partenaires de proximité permettant de mobiliser les ressources du droit commun 

(auxiliaires de vie, associations sportives, culturelles, médecins traitants, spécialistes libéraux, …) 

 Être une personne ressource pour les différents acteurs du projet de vie (ajustement du projet, prise en compte 

des difficultés de chaque acteur…) 

 Accompagner la personne dans le pilotage de la stratégie de réalisation de son projet 

 Communiquer et promouvoir le principe d’autodétermination en externe 

 Diplôme de niveau 5 « Certification Assistant aux projets et parcours de vie » et / ou Diplôme de niveau 6 (ES, 

AS, CESF…) avec expérience professionnelle de 1 à 3 ans.  Possibilité d’accompagnent pour la certification 

APPV 

 Expérience en établissement médico-social et du public en situation de handicap 

 Bon sens relationnel, écoute, bienveillance, autonomie, organisé, capacité d’initiatives de communication et 

de coordination 

 Maîtrise des outils informatiques 

 Maîtrise de la langue créole pour une meilleure compréhension serait un plus 

 Permis B exigé : nombreux déplacements plusieurs sites de travail ou à domicile 

 

Communauté 360 Guadeloupe 

En CDD - Temps plein – CCN66 Poste à pourvoir début septembre 
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